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แบบประเมินองค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้
แผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา...........................................รหัสวิชา.................ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่...............
จำนวน ...........หน่วยกิต  ในภาคเรียนที่........ปีการศึกษา............................
ครูผู้สอน................................................................................................
	องค์ประกอบแผนการจัดการเรียนรู้
	ครบ
	ไม่ครบ
	หมายเหตุ

	1. แบบประเมินองค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ (วช.1) (2 ฉบับ)
	
	
	

	2. บันทึกข้อความขออนุมัติแผนการจัดการเรียนรู้ (วช.2) (2 ฉบับ)
	
	
	

	3. แบบบันทึกรับทราบในการจัดเรียนรู้ การวัดและประเมินผลระหว่างนักเรียนกับครูผู้สอน (วช.3)
	
	
	

	4. แบบวิเคราะห์ผู้เรียน (วช.4)
	
	
	

	5. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (วช.5)
	
	
	

	6. แบบรายงานการบริหารจัดการจัดห้องเรียน (วช.6)
	
	
	

	7. สารสนเทศแผนการจัดการเรียนรู้ (วช.7)
	
	
	

	8. คำอธิบายรายวิชา (วช.8)
	
	
	

	9. โครงสร้างรายวิชา (วช.9)
	
	
	

	10. หน่วยการเรียนรู้ (วช.10)
	
	
	

	11. แผนการจัดการเรียนรู้ (วช.11)
	
	
	

	12. บันทึกหลังสอน (วช.12)
	
	
	

	13. แบบประเมินหน่วยการเรียนรู้ (วช.13)
	
	
	


	14. รายงานผลบันทึกหลังสอน (วช.14)
	
	
	


ความเห็นของครูชำนาญการพิเศษ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………….........................................................................................................................................................................................................................................................................................
……………………………………………………………………………………………………………………………………........................................................................................................................................................................................................................................................................................





ลงชื่อ........................................................ผู้ประเมิน
 



     ตำแหน่ง  ครู วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ
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บันทึกข้อความ
[image: image5.jpg]


ส่วนราชการ       โรงเรียนสลกบาตรวิทยา
ที่  




   วันที่          
เรื่อง   ขออนุมัติแผนการจัดการเรียนรู้
เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนสลกบาตรวิทยา
ตามที่ข้าพเจ้า.........................................................  ตำแหน่ง ..................................................
กลุ่มสาระการเรียนรู้.......................................................................................  ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ........  รหัสวิชา  ..............  รายวิชา............................................................................  
จำนวน ........... หน่วยกิต  ในภาคเรียนที่  ........  ปีการศึกษา  ............................ นั้น
ข้าพเจ้าจึงได้วิเคราะห์ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้  คำอธิบายรายวิชา  โครงสร้างรายวิชา เพื่อจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้รายหน่วยการเรียนรู้และรายคาบ ซึ่งสอดคล้องกับหลักสูตรโรงเรียนสลกบาตรวิทยา พุทธศักราช 2564 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560)  โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและได้นำไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้บรรลุเป้าหมายของหลักสูตรฯ ต่อไป
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ







                  .....................................................







                     (............................................)







                ตำแหน่ง.........................................  
ความเห็นของหัวหน้างานการจัดการเรียนรู้....................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................






            ลงชื่อ..........................................................................








           (นางศศิธร  แสงศักดิ์)
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้......................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................






            ลงชื่อ...........................................................................








           (.............................................)     
ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ
........................................................................................................................................................................................







 ลงชื่อ............................................................................
ความเห็นของรองผู้อำนวยการโรงเรียน
........................................................................................................................................................................................
       ลงชื่อ ว่าที่ร้อยตรี.................................................








                       (สมฤกษ์ บัวพันธ์)
                                                                                         รองผู้อำนวยการโรงเรียนสลกบาตรวิทยา
ความเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน
………………………………………………………………………………………………………....................................................................
       ลงชื่อ....................................................................








               (นางสาวณภาวดี   วันนู)
                                                                                           ผู้อำนวยการโรงเรียนสลกบาตรวิทยา

ภ
แบบบันทึกรับทราบในการจัดเรียนรู้ การวัดและประเมินผลระหว่างนักเรียนกับครูผู้สอน
รายวิชา...............................รหัสวิชา...................ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ……………………..

จำนวน ............หน่วยกิต  ในภาคเรียนที่...........ปีการศึกษา................... วัน/เดือน/ปี..................
ครูผู้สอน ......................................................................
	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	ลายมือชื่อรับทราบ
	หมายเหตุ

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	

	13
	
	
	

	14
	
	
	

	15
	
	
	

	16
	
	
	

	17
	
	
	

	18
	
	
	

	19
	
	
	

	20
	
	
	

	21
	
	
	

	22
	
	
	



ภ
แบบบันทึกรับทราบในการจัดเรียนรู้ การวัดและประเมินผลระหว่างนักเรียนกับครูผู้สอน
รายวิชา...............................รหัสวิชา...................ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ……………………..

จำนวน ............หน่วยกิต  ในภาคเรียนที่...........ปีการศึกษา................... วัน/เดือน/ปี..................
ครูผู้สอน ......................................................................
	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	ลายมือชื่อรับทราบ
	หมายเหตุ

	21
	
	
	

	22
	
	
	

	23
	
	
	

	24
	
	
	

	25
	
	
	

	26
	
	
	

	27
	
	
	

	28
	
	
	

	29
	
	
	

	30
	
	
	

	31
	
	
	

	32
	
	
	

	33
	
	
	

	34
	
	
	

	35
	
	
	

	36
	
	
	

	37
	
	
	

	38
	
	
	

	39
	
	
	

	40
	
	
	

	41
	
	
	

	42
	
	
	


หมายเหตุ สิ่งที่ครูผู้สอนต้องแจ้งให้กับนักเรียนได้รับทราบก่อนการจัดการเรียนรู้ดังนี้ 
 1. คำอธิบายรายวิชา 
2. โครงสร้างรายวิชา 

3. หน่วยการเรียนรู้ 
 4. การเก็บคะแนน 
5. เวลาเรียนของนักเรียน 
6. การวัดและประเมินผล 
 7. ภาระงาน 

8. การตัดสินผลการเรียน
ลงชื่อ........................................................ครูผู้สอน
(...........................................)
ตำแหน่ง  ครู วิทยฐานะ.........................
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
ลงชื่อ........................................................
(นางสาวไมตรี  มั่นทรัพย์)
ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ
ความเห็นของรองผู้อำนวยการโรงเรียนสลกบาตรวิทยา
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
ลงชื่อ ว่าที่ร้อยตรี........................................................
(สมฤกษ์ บัวพันธ์)
ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนสลกบาตรวิทยา
ความเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียนสลกบาตรวิทยา
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
ลงชื่อ ........................................................
(นางสาวณภาวดี วันนู)
ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนสลกบาตรวิทยา

แบบวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ …………
ปีการศึกษา 2567
………………………………………………
ตำแหน่ง .............วิทยฐานะ..................................
กลุ่มสาระการเรียนรู้…………………………………..
โรงเรียนสลกบาตรวิทยา
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร
บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ  โรงเรียนสลกบาตรวิทยา อำเภอขาณุวรลักษบุรี  จังหวัดกำแพงเพชร

ที่……../………วันที่.............. เดือน ......................พ.ศ. ................
เรื่อง  รายงานผลการวิเคราะห์ผู้เรียน 
เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนสลกบาตรวิทยา

สิ่งที่ส่งมาด้วย     แบบสรุปผลการวิเคราะห์ผู้เรียน 1 ฉบับ

     ด้วย ในปีการศึกษา 2567 นี้ ข้าพเจ้า............................................................ ตำแหน่ง............... โรงเรียนสลกบาตรวิทยา ได้รับมอบหมายให้สอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่.................... กลุ่มสาระการเรียนรู้................................................ ซึ่งมีจำนวนนักเรียนทั้งหมด ............. คน ในการวางแผนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสมและช่วยเหลือผู้เรียนได้ดีนั้น จำเป็นอย่างยิ่งที่ผู้สอนจะต้องทำการวิเคราะห์ผู้เรียนเพื่อทราบปัญหาและความสามารถของแต่ละบุคคล

      ดังนั้น ข้าพเจ้าจึงได้ทำการวิเคราะห์ผู้เรียน โดยใช้แบบประเมินผู้เรียนในด้านต่าง ๆ สรุปผลและรายงานเพื่อทราบ






(ลงชื่อ)……………….……………………………..........

          





          (......................................................)
                    




                   ตำแหน่ง .....................
ข้อคิดเห็นรองผู้อำนวยการโรงเรียน

.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
     




ลงชื่อ ว่าที่ร้อยตรี..............................................ผู้รับรอง
      

         (สมฤกษ์ บัวพันธ์)



                 

            รองผู้อำนวยการโรงเรียนสลกบาตรวิทยา
ข้อคิดเห็นผู้อำนวยการโรงเรียน
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
 

ลงชื่อ..............................................ผู้รับรอง
    

       


(นางสาวณภาวดี วันนู)



                   
         

  ผู้อำนวยการโรงเรียนสลกบาตรวิทยา
คำนำ                                                                                     

ตามหลักการและจุดมุ่งหมายของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 และ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้กำหนดเป้าหมายและทิศทางการปฏิรูปการศึกษา กระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  จิตใจ สติปัญญา ความรู้คู่คุณธรรม โดยมีหลักการสำคัญของการจัดการศึกษา ประกอบด้วยผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้ และพัฒนาตนเองได้ ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ
ดังนั้น ครูผู้สอนซึ่งเป็นผู้มีบทบาทสำคัญเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนรู้จักแสวงหาความรู้ พัฒนาตนเอง คิดเอง ปฏิบัติเอง เพื่อนำไปสู่การสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ตามความพึงพอใจ ตามความถนัด ตามความสนใจของแต่ละบุคคล การวิเคราะห์ผู้เรียนเพื่อศึกษาผู้เรียนเป็นรายบุคคลจึงมีความจำเป็นและสำคัญมาก ผู้สอน
จึงได้จัดทำแบบวิเคราะห์ผู้เรียนเล่มนี้ขึ้นเพื่อวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ก่อนดำเนินการสอนในปีการศึกษา............ข้อมูลจากการศึกษาวิเคราะห์ผู้เรียนในครั้งนี้มีความสำคัญและเป็นประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอนอย่างยิ่ง
                                                                                                          ……………………………………
1. แนวคิดในการวิเคราะห์ผู้เรียน
1) การจัดการเรียนรู้ให้ประสบความสำเร็จ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง ผู้เรียนควรมีความพร้อมที่ดี
ในทุก ๆ ด้าน  ดังนั้นก่อนจะเริ่มดำเนินการสอนวิชาใด ๆ  ควรมีการศึกษาวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล เกี่ยวกับ
-  ความพร้อมด้านสติปัญญา
-  ความพร้อมด้านร่างกาย
-  ความพร้อมด้านจิตใจ/อารมณ์
-  ความพร้อมด้านสังคม
2)  ก่อนจะเริ่มดำเนินการจัดการเรียนรู้วิชาใด ๆ ผู้สอนควรศึกษาวิเคราะห์ผู้เรียนให้รู้ถึงความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในแต่ละด้าน หากพบผู้เรียนคนใดมีข้อบกพร่องด้านใดควรปรับปรุงแก้ไขให้มีความพร้อมที่ดีขึ้นก่อน

3)  การเตรียมความพร้อม หรือการแก้ไขข้อบกพร่องสำหรับนักเรียนที่ยังขาดความพร้อมในด้านใด ๆ
ควรใช้กิจกรรมหลาย ๆ แบบ หรือใช้เทคนิควิธีการที่เหมาะสมจนผู้เรียนมีความพร้อมดีขึ้น     
          2.  วัตถุประสงค์การวิเคราะห์ผู้เรียน
1) เพื่อศึกษา วิเคราะห์ แยกแยะเกี่ยวกับความพร้อมของผู้เรียนในแต่ละด้านเป็นรายบุคคล
    2)  เพื่อให้ครูผู้สอนรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล และหาทางช่วยเหลือผู้เรียนที่มีข้อบกพร่องให้มีความพร้อมที่ดีขึ้น
    3)  เพื่อให้ผู้สอนได้จัดเตรียมการสอน สื่อ หรือนวัตกรรม สำหรับดำเนินการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียนได้สอดคล้องเหมาะสมกับความพร้อมของผู้เรียน
        3.  ขอบเขตของการวิเคราะห์ผู้เรียน

    การวิเคราะห์ผู้เรียนเพื่อแยกแยะหาความแตกต่างระหว่างบุคคลในเรื่องต่าง ๆ ดังต่อไปนี้


1)  ความพร้อมด้านสติปัญญา
- ความรู้พื้นฐาน
- ความสามารถในการเรียนรู้
2)  ความพร้อมด้านร่างกาย 
- สุขภาพร่างกายสมบูรณ์
 - การเจริญเติบโตสมวัย
3)  ความพร้อมด้านจิตใจ/อารมณ์
- การควบคุมอารมณ์
 - มีสุขภาพจิตดี
4)  ความพร้อมด้านสังคม
- การปรับตัวเข้ากับผู้อื่น
- การช่วยเหลือ เสียสละแบ่งปัน
- มีระเบียบวินัย เคารพกฎ กติกา
         4.  ขั้นตอนและวิธีการศึกษา 
  1) จัดเตรียมแบบวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคลแบบออนไลน์ โดยใช้ Google from  
  2) ให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ .............ที่เรียนรายวิชา...................................รหัสวิชา..............ภาคเรียนที่.........ปีการศึกษา............... โรงเรียนสลกบาตรวิทยา อำเภอขาณุวรลักษบุรี จังหวัดกำแพงเพชร จำนวน.....ห้องเรียน จำนวนนักเรียน............คน บันทึกข้อมูลลงในแบบสำรวจข้อมูลรายบุคคล วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบข้อมูลรายบุคคล แล้วนำมาสรุปข้อมูลนักเรียนด้านต่าง ๆ 
  3) เก็บรวบรวมข้อมูลนักเรียนด้านสติปัญญา ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม 
  4) วิเคราะห์ผู้เรียนจากข้อมูลที่เก็บรวบรวมได้
              5) จัดทำรายงานเพื่อนำเสนอผลการวิเคราะห์ผู้เรียน
  6) นำผลการวิเคราะห์ผู้เรียนมาใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้
1. การสร้างเครื่องมือ
เพื่อการวิเคราะห์ผู้เรียน
แนวทางในการสร้างเครื่องมือเพื่อวิเคราะห์ผู้เรียน
…………………………………………………………………………………………………………………………………………


การสร้างเครื่องมือสำหรับนำมาทดสอบ  หรือตรวจสอบผู้เรียน  เพื่อใช้เป็นข้อมูลสำหรับวิเคราะห์ผู้เรียนถือเป็นเรื่องที่มีความจำเป็นและมีความสำคัญมาก ซึ่งสามารถทำได้หลายแนวทาง แต่ในที่นี้ผู้สอนเลือกปฏิบัติแบบง่าย ๆ 2 แนวทาง ดังนี้


แนวทางที่ 1 นำผลการประเมินปลายปีการศึกษาที่ผ่านมา ตลอดทั้งข้อมูลด้านต่าง ๆ ที่ครูได้เก็บรวบรวมไว้ นำมาวิเคราะห์แยกแยะตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  3 ระดับ คือ



ระดับที่  1    ต้องปรับปรุงแก้ไข เกรด   ร – 1.5



ระดับที่  2    ปานกลาง (ผ่านเกณฑ์) เกรด   2 – 2.5



ระดับที่  3    ระดับดี – ดีมาก  เกรด  3 – 4


การดำเนินการแยกแยะข้อมูลของนักเรียนเป็นรายบุคคลในแต่ละด้าน  แล้วนำมากรอกข้อมูลลงในแบบวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล  จากนั้นได้ประมวลผลข้อมูลสรุปกรอกลงในแบบสรุปผลการวิเคราะห์ผู้เรียน เมื่อได้ข้อสรุปแล้วนำไปกำหนดแนวทางในการแก้ไขนักเรียนที่ควรปรับปรุงเรื่องต่าง ๆ ในแต่ละด้านต่อไป


แนวทางที่  2  ครูผู้สอนสร้างเครื่องมือหรือแบบทดสอบเอง  ให้เหมาะสมกับเรื่องที่จะวิเคราะห์ผู้เรียนในแต่ละด้าน เช่น การวัดความรู้ความสามารถ หรือความพร้อมด้านสติปัญญา  ควรใช้แบบทดสอบส่วนการตรวจสอบความพร้อมด้านร่างกาย  จิตใจและอารมณ์  ด้านสังคม  ควรใช้แบบสังเกต  หรือแบบสอบถาม


การสร้างเครื่องมือเพื่อวิเคราะห์ผู้เรียน ยึดหลักที่สำคัญ ดังต่อไปนี้

1)  ควรให้ครอบคลุมสาระหลัก ๆ ที่จะเรียนรู้ หรือครอบคลุมพฤติกรรมด้านต่าง ๆ ของผู้เรียน

2)  สอดคล้องกับประเด็นที่จะวัดหรือประเมินผู้เรียนในแต่ละด้าน

3)  กำหนดเกณฑ์ให้ชัดเจน เช่น


-  ตอบได้ถูกต้องหรือมีตามหัวข้อประเมิน     น้อยกว่า ร้อยละ 40     ต้องปรับปรุงแก้ไข


-  ตอบได้ถูกต้องหรือมีตามหัวข้อประเมิน     ร้อยละ 40 – 60     
ปานกลาง


-  ตอบได้ถูกต้องหรือมีตามหัวข้อประเมิน     ร้อยละ 70    ขึ้นไป      ได้ระดับ ดี

4)  การวัดหรือการทดสอบผู้เรียนควรดำเนินการก่อนทำการสอน เพื่อผู้สอนนำผลสรุปการวิเคราะห์
ไปวางแผนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อช่วยเหลือ หรือส่งเสริมนักเรียนได้อย่างเหมาะสม
2. การวิเคราะห์ผู้เรียน
แบบวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล
ตารางที่ 1 แสดงผลการวิเคราะห์นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่..........ด้านสติปัญญา ร่างกาย จิตใจ/อารมณ์ และสังคม 
	เลขที่
	ชื่อ - สกุล
	ด้านสติปัญญา

	ด้าน
ร่างกาย

	ด้านจิตใจ/
อารมณ์
	ด้านสังคม

	
	
	ดี
	ปานกลาง
	ปรับปรุง
	ดี
	ปานกลาง
	ปรับปรุง
	ดี
	ปานกลาง
	ปรับปรุง
	ดี
	ปานกลาง
	ปรับปรุง

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	22
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	23
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	24
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	25
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	26
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	27
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	28
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	29
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	30
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	31
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	32
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	33
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	34
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	35
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	36
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	37
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	38
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	39
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


การวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น
จากตารางที่ 1 สรุปผลการวิเคราะห์นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ......... ด้านสติปัญญา ร่างกาย จิตใจ/อารมณ์ และสังคม ได้ดังนี้
1. ด้านสติปัญญา  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี จำนวน............. คน 
2. ด้านร่างกาย  นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์จำนวน........... คน 
3. ด้านจิตใจ อารมณ์  นักเรียนจำนวน............ คน มีจิตใจ อารมณ์ดี ร่าเริงแจ่มใส  

4. ด้านสังคม  นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมที่เข้ากับเพื่อนได้
การวิเคราะห์ผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

การจำแนกนักเรียนตามกลุ่ม 

1. กลุ่มเก่ง หมายถึง นักเรียนที่มีผลการเรียน ในระดับ มากกว่า 3.50 - 3.95 เป็นผู้ที่มีร่างกายและจิตใจที่สมบูรณ์ ตามเกณฑ์ที่กำหนก มีสภาพครอบครัวที่สนับสนุนในการเรียนมีความรู้พื้นฐาน พร้อมในการพัฒนาในการเรียนรายวิชานี้ อย่างเต็มความสามารถ มีจำนวน.............. คน คิดเป็นร้อยละ..................

	ลำดับที่ 
	ชื่อ - สกุล
	GPA

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	

	13
	
	
	

	14
	
	
	

	15
	
	
	

	16
	
	
	


2. กลุ่มพอใช้ หมายถึง นักเรียนที่มีผลการเรียน ในระดับ มากกว่า 3.00 - 3.49 เป็นผู้ที่มีร่างกายแลจิตใจที่  สมบูรณ์ ตามเกณฑ์ที่กำหนก มีสภาพครอบครัวที่สนับสนุนในการเรียนมีความรู้พื้นฐานในระดับหนึ่ง พร้อมในการพัฒนาในการเรียนรายวิชานี้ มีจำนวน................. คน คิดเป็นร้อยละ................
	ลำดับที่ 
	ชื่อ - สกุล
	GPA

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	

	13
	
	
	

	14
	
	
	


3. กลุ่มเน้นการพัฒนา หมายถึง นักเรียนที่มีผลการเรียน ในระดับ ต่ำกว่า 3.00  เป็นผู้ที่มีร่างกายแลจิตใจไม่  สมบูรณ์ ตามเกณฑ์ที่กำหนก มีสภาพครอบครัวไม่เอื้ออำนวยในการเรียนมีความรู้พื้นฐานไม่ถึงเกณฑ์ที่กำหนด พร้อมในการพัฒนาในการเรียนรายวิชานี้ มีจำนวน................. คน คิดเป็นร้อยละ................
	ลำดับที่ 
	ชื่อ - สกุล
	GPA

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	


3. แบบสรุปผลการวิเคราะห์
ผู้เรียน
สรุปผลการวิเคราะห์ผู้เรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่...........ปีการศึกษา............
	ด้านที่
	รายการวิเคราะห์ผู้เรียน
	ผลการวิเคราะห์ข้อมูล

	
	
	ดี
	ปานกลาง
	ปรับปรุง

	
	
	จำนวน
(คน)
	ร้อยละ

	จำนวน
(คน)
	ร้อยละ

	จำนวน
(คน)
	ร้อยละ


	1
	ความพร้อมด้านสติปัญญา
  - ความรู้พื้นฐาน
  - ความสามารถในการเรียนรู้
    วิชาคณิตศาสตร์
	
	
	
	
	
	

	2
	ความพร้อมด้านร่างกาย
  - สุขภาพร่างกายสมบูรณ์
  - การเจริญเติบโตตามวัย
	
	
	
	
	
	

	3
	ความพร้อมด้านจิตใจ
  - ความสมบูรณ์ทางด้านสุขภาพจิต
  - การควบคุมอารมณ์
	
	
	
	
	
	

	4
	ความพร้อมทางสังคม
  - การปรับตัวเข้ากับผู้อื่น
  - การเสียสละ ไม่เห็นแก่ตัว
  - มีระเบียบวินัยเคารพกติกา
	
	
	
	
	
	


   การนำผลการศึกษาวิเคราะห์ไปใช้
สรุปผลการวิเคราะห์นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ................ ด้านสติปัญญา ร่างกาย จิตใจ/อารมณ์ และสังคม ได้ดังนี้
1. ด้านสติปัญญา  นักเรียนจำนวน........... คน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี 
2. ด้านร่างกาย  นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์จำนวน................ คน 
3. ด้านจิตใจ อารมณ์  นักเรียนจำนวน.............. คน มีจิตใจ อารมณ์ดี ร่าเริงแจ่มใส  

4. ด้านสังคม  นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมที่เข้ากับเพื่อนได้
จากตารางการวิเคราะห์ผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสามารถแบ่งกลุ่มนักเรียนได้ดังนี้


กลุ่มเก่ง  
จำนวน.......................คน  
กลุ่มปานกลาง  
จำนวน.......................คน  
กลุ่มอ่อน  
จำนวน.......................คน   

นำผลการวิเคราะห์ผู้เรียนมาออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับความรู้พื้นฐานของนักเรียน  
โดยเลือกใช้วิธีการสอนแบบ............................................ เนื่องจากเป็นวิธีการเรียนการสอนที่สนองความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยให้ลงมือทำกิจกรรมการเรียนด้วยตนเองตามความสามารถจากแบบฝึกทักษะ และส่งเสริมความร่วมมือภายในกลุ่ม มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์การเรียนรู้และปฏิสัมพันธ์ทางสังคม  การสอนแบบ  TAI  นั้นมีกำหนดให้นักเรียน ที่มีความสามารถแตกต่างกันมาทำงานร่วมกันเป็นกลุ่มเล็ก  โดยปกติจะมี  5  คน  เป็นนักเรียน       ที่เก่ง  2 คน  ปานกลาง  2  คน  และอ่อน  1  คน  ผลการทดสอบของนักเรียนจะถูกแบ่งออกเป็น     2  ตอน  คือ  เป็นคะแนนเฉลี่ยทั้งกลุ่มและเป็นคะแนนรายบุคคล  การทดสอบนักเรียนนั้นต่างคนต่างทำ  แต่เวลาเรียนต้องร่วมมือกัน  ดังนั้นนักเรียนที่เก่งจึงพยายามช่วยนักเรียนที่อ่อน เพราะจะทำให้คะแนนของกลุ่มดีขึ้น  และนักเรียนที่อ่อนก็พยายามช่วยตัวเองเพื่อไม่ให้คะแนนเฉลี่ยของกลุ่มต่ำลง  ซึ่งการเสริมแรงนี้เพื่อเป็นการกระตุ้นการร่วมมือกันทำงานของนักเรียน
ลงชื่อ…………………………..………..ครูผู้สอน 
     






   (……………..........................................)

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ

เรื่อง ข้อปฏิบัติและกฎระเบียบในการจัดการเรียนการสอน
ระหว่าง
ครูผู้สอนกับนักเรียน
วันที่.............เดือน..........................พ.ศ......................
เอกสารฉบับนี้เป็นบันทึกข้อตกลงร่วมกันเพื่อยืนยันในการปฏิบัติและกฎระเบียบในการเรียนการสอนร่วมกันระหว่างครูผู้สอนกับนักเรียน
จึงได้ทำบันทึกข้อตกลงร่วมกันในขอบเขตของความร่วมมือ มีดังต่อไปนี้
1.....................................................................................................................................................................................
2.....................................................................................................................................................................................
3.....................................................................................................................................................................................
4.....................................................................................................................................................................................
5.....................................................................................................................................................................................
6.....................................................................................................................................................................................
7.....................................................................................................................................................................................
ลงชื่อ............................................(ผู้สอน)                             ลงชื่อ............................................(ตัวแทนนักเรียน)
    (.............................................)                                           (.............................................)
ตำแหน่ง...............................................                              หัวหน้าชั้นมัธยมศึกษาปีที่.......................
แบบรายงานการบริหารจัดการจัดห้องเรียน และสิ่งแวดล้อมที่ส่งเสริมเชิงการเรียนรู้เชิงบวก

กลุ่มสาระการเรียนรู้.......................................................
โรงเรียนสลกบาตรวิทยา 


ห้องเรียน..............


ห้องเรียน..............
   ลงชื่อ ..........................................................  ครูผู้สอน
(..........................................)
ตำแหน่ง ..........................
สารสนเทศแผนการจัดการเรียนรู้
รหัสวิชา............................รายวิชา.........................................ชั้น.................เวลาเรียน....................ชั่วโมง
	แผนการ
เรียนรู้ที่
	เรื่อง
	กิจกรรมที่สอดแทรก
	เทคนิคการสอน
	สื่อและเทคโนโลยี
	แหล่งเรียนรู้ภายใน/
ภายนอก
	หน้า
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



คำอธิบายรายวิชาพื้นฐาน/เพิ่มเติม
รหัสวิชา............................................รายวิชา..........................กลุ่มสาระการเรียนรู้…………………………………………

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่....................................ภาคเรียนที่.............เวลา.................ชั่วโมง  จำนวน.................หน่วยกิต
(K)………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

(P)………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

(A)………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

รหัสตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

รวมทั้งหมด.......................................ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้

โครงสร้างรายวิชา
รหัสวิชา............................รายวิชา.........................................ชั้น.................เวลาเรียน....................ชั่วโมง
	หน่วยที่
	ชื่อหน่วยงานการเรียนรู้
	ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้
	สาระสำคัญ
	เวลา
(ชั่วโมง)
	น้ำหนัก
คะแนน

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	

	สอบกลางภาคเรียน
	
	

	สอบปลายภาคเรียน
	
	

	รวมตลอดภาคเรียน
	
	


การออกแบบหน่วยการเรียนรู้
รหัสวิชา.......................วิชา...................................................กลุ่มสาระการเรียนรู้.................................................
ชั้น......................................เวลา.....................ชั่วโมง
	หน่วยการเรียนรู้
	แผนการจัดการเรียนรู้ที่
	วิธีการสอน
	ทักษะที่ได้
	วิธีการประเมิน
	เวลา (ชั่วโมง)
	คะแนน

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



แผนการจัดการเรียนรู้ที่....
รหัสวิชา.............................ชื่อวิชา...............................................................กลุ่มสาระการเรียนรู้.............................
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่.........ภาคเรียนที่..........ปีการศึกษา……………หน่วยการเรียนรู้ที่.........เรื่อง...................................
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ .............. เรื่อง.....................................................................................เวลา ............ชั่วโมง
ครูผู้สอน.................................................................... วันที่............เดือน...........................พ.ศ.............
______________________________________________________________________________________
1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด (วิชาพื้นฐาน) 

............................................................................................................................................................................................
2. สาระสำคัญ
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3.  จุดประสงค์
ด้านความรู้

1. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

3. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………
ด้านทักษะกระบวนการ


1. …………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………

2. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……

3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ (Attitude)
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551
      รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์
 อยู่อย่างพอเพียง
ซื่อสัตย์สุจริต

มุ่งมั่นในการทำงาน
      มีวินัย


 รักความเป็นไทย

ใฝ่เรียนรู้

มีจิตสาธารณะ

สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน
         ความสามารถในการสื่อสาร



ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต


         ความสามารถในการคิด



ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
         ความสามารถในการแก้ปัญหา
4. สาระการเรียนรู้
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
5. นโยบายหรือจุดเน้นที่สอดแทรก 
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
6. กิจกรรมการเรียนรู้ (เทคนิควิธีการสอน)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
7. สื่อและแหล่งเรียนรู้
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
8. การวัดผลและประเมินผล
	วิธีวัด
	เครื่องมือ
	เกณฑ์การประเมิน

	K……………………………………………….

…………………………………………………
	..……………………………………………….

…………………………………………………
	.…….………………………………………….

…………………………………………………

	P……………………………………………….

…………………………………………………
	..……………………………………………….

…………………………………………………
	.……………….……………………………….

…………………………………………………

	A……………………………………………….

…………………………………………………
	..……………………………………………….

…………………………………………………
	.………………….…………………………….

…………………………………………………


บันทึกหลังการสอน
ด้านความรู้ / ด้านพุทธิพิสัย
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
ด้านทักษะกระบวนการ / ด้านทักษะพิสัย
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ / ด้านจิตพิสัย
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
ปัญหา / อุปสรรค
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
แนวทางแก้ไข
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
                                                                          ลงชื่อ............................................(ผู้สอน)
                                                                               (.............................................)
                                                                         ตำแหน่ง...............................................
บันทึกความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
....................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
                                                                                 ลงชื่อ....................................................
                                                                                           (.................................................)
                                                                        หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้..................................
บันทึกความเห็นของหัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
                                                                                      ลงชื่อ..................................................
                                                                                                  ( นางสาวไมตรี  มั่นทรัพย์ )
                                                                                                 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ
บันทึกข้อเสนอแนะของรองผู้อำนวยการโรงเรียน
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
                                                                      ลงชื่อ ว่าที่ร้อยตรี..................................................
                                                                                                    ( สมฤกษ์ บัวพันธ์ )
                                                                                        รองผู้อำนวยการโรงเรียนสลกบาตรวิทยา

บันทึกข้อเสนอแนะของผู้อำนวยการโรงเรียน
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
                                                                                      ลงชื่อ..................................................
                                                                                               ( นางสาวณภาวดี  วันนู )
                                                                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนสลกบาตรวิทยา

แผนการจัดการเรียนรู้ที่....
รหัสวิชา.............................ชื่อวิชา...............................................................กลุ่มสาระการเรียนรู้.............................
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่.........ภาคเรียนที่..........ปีการศึกษา……………หน่วยการเรียนรู้ที่........เรื่อง...................................

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ .............. เรื่อง.....................................................................................เวลา ............ชั่วโมง
ครูผู้สอน.................................................................... วันที่............เดือน...........................พ.ศ.............
______________________________________________________________________________________
1. ผลการเรียนรู้ (วิชาเพิ่มเติม) 

............................................................................................................................................................................................
2. สาระสำคัญ
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3.  จุดประสงค์
ด้านความรู้

1. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….


2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….


3. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………
ด้านทักษะกระบวนการ


1. …………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………


2. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……


3. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ (Attitude)
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551
      รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์
 อยู่อย่างพอเพียง
ซื่อสัตย์สุจริต

มุ่งมั่นในการทำงาน
      มีวินัย


 รักความเป็นไทย

ใฝ่เรียนรู้

มีจิตสาธารณะ

สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน
         ความสามารถในการสื่อสาร



ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต


         ความสามารถในการคิด



ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
         ความสามารถในการแก้ปัญหา
4. สาระการเรียนรู้
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
………………………………………………………………………………………………………………………….………………….……………..…………
5. นโยบายหรือจุดเน้นที่สอดแทรก 
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………..

6. กิจกรรมการเรียนรู้ (เทคนิควิธีการสอน)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
7. สื่อและแหล่งเรียนรู้
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
8. การวัดผลและประเมินผล
	วิธีวัด
	เครื่องมือ
	เกณฑ์การประเมิน

	K……………………………………………….

…………………………………………………
	..……………………………………………….

…………………………………………………
	.…….………………………………………….

…………………………………………………

	P……………………………………………….

…………………………………………………
	..……………………………………………….

…………………………………………………
	.……………….……………………………….

…………………………………………………

	A……………………………………………….

…………………………………………………
	..……………………………………………….

…………………………………………………
	.………………….…………………………….

…………………………………………………


บันทึกหลังการสอน
ด้านความรู้ / ด้านพุทธิพิสัย
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
ด้านทักษะกระบวนการ / ด้านทักษะพิสัย
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ / ด้านจิตพิสัย
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
ปัญหา / อุปสรรค
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
แนวทางแก้ไข
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................
                                                                          ลงชื่อ............................................(ผู้สอน)
                                                                               (.............................................)
                                                                         ตำแหน่ง...............................................
บันทึกความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้
....................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
                                                                                 ลงชื่อ....................................................
                                                                                           (.................................................)
                                                                        หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้..................................
บันทึกความเห็นของหัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
                                                                                      ลงชื่อ..................................................
                                                                                                  ( นางสาวไมตรี  มั่นทรัพย์ )
                                                                                                 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ
บันทึกข้อเสนอแนะของรองผู้อำนวยการโรงเรียน
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
                                                                      ลงชื่อ ว่าที่ร้อยตรี..................................................
                                                                                                    ( สมฤกษ์ บัวพันธ์ )
                                                                                        รองผู้อำนวยการโรงเรียนสลกบาตรวิทยา

บันทึกข้อเสนอแนะของผู้อำนวยการโรงเรียน
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
                                                                                      ลงชื่อ..................................................
                                                                                               ( นางสาวณภาวดี  วันนู )
                                                                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนสลกบาตรวิทยา                                                                                       


แบบประเมินหน่วยการเรียนรู้
หน่วยการเรียนรู้ที่.......... เรื่อง..........................................................................................
คำชี้แจง:  โปรดทำเครื่องหมาย    (
ลงในช่องที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน
ระดับการประเมิน:
 5 หมายถึง  ดีมาก  4  หมายถึง  ดี  3 หมายถึง ปานกลาง 2 หมายถึง พอใช้  1 หมายถึง ต้องปรับปรุง  
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	5
	4
	3
	2
	1

	1. ศึกษา วิเคราะห์ มาตรฐานการเรียนรู้ให้สอดคล้องสัมพันธ์กันระหว่าง มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้/เวลา
	
	
	
	
	

	2. มีองค์ประกอบสำคัญครบถ้วน เชื่อมโยงสัมพันธ์กัน มีจุดประสงค์การเรียนรู้พัฒนานักเรียนครอบคลุม KPA
	
	
	
	
	

	3. กิจกรรมการเรียนรู้ มีลำดับขั้นตอน เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ส่งเสริม พัฒนา ทักษะกระบวนการคิดของนักเรียนสามารถปฏิบัติจริงได้
	
	
	
	
	

	4. ในระหว่างจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ได้ชี้แนะให้นักเรียนได้เรียนรู้ และสามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง
	
	
	
	
	

	5. กิจกรรมการเรียนรู้ สามารถทำให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ/กระบวนการและคุณลักษณะครบตามตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ ของหน่วยฯและเน้นสมรรถนะสำคัญที่หลักสูตรแกนกลางฯกำหนด
	
	
	
	
	

	6. กิจกรรมการเรียนรู้ สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม นักเรียนมีจิตสาธารณะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	
	
	
	
	

	7. สื่อและแหล่งเรียนรู้มีความหลากหลาย สอดคล้อง เหมาะสม นักเรียนมีส่วนร่วมในการใช้สื่ออย่างสร้างสรรค์
	
	
	
	
	

	8. การทำชิ้นงาน/ภาระงาน ส่งเสริมให้นักเรียนได้ใช้กระบวนการคิดมากกว่าทำตามแบบที่ครูกำหนด
	
	
	
	
	

	9. การวัดและประเมินผลสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้/ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ชัดเจนและหลากหลาย
	
	
	
	
	

	10. นักเรียนมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล การวัดและประเมินผลของแต่ละแผนสามารถแก้ปัญหาของนักเรียนได้
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	รวม/สรุปผล
.........../ระดับ....................
	             ลงชื่อ.................................ผู้ประเมิน
               (…………………………………………..)
   หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้.............................................

	เกณฑ์การแปลความหมาย
40-50 คะแนน ระดับ ดีมาก 30-39 คะแนน ระดับ ดี 20-29 คะแนน ระดับ ปานกลาง 10-19 คะแนน ระดับ พอใช้ 0-9 คะแนน ระดับ ปรับปรุง


ข้อเสนอแนะของหัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 

ข้อเสนอแนะของรองผู้อำนวยการโรงเรียน 
………………………………………………………………………………

……………………………….................................................................
………………………………………………………………………………

……………………………….................................................................

ลงชื่อ.......................................................


ลงชื่อ ว่าที่ร้อยตรี..................................................

        ( นางสาวไมตรี  มั่นทรัพย์ )





( สมฤกษ์ บัวพันธ์ )
บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ       โรงเรียนสลกบาตรวิทยา
ที่  




   วันที่          
เรื่อง   รายงานผลบันทึกหลังสอน
เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนสลกบาตรวิทยา
สิ่งที่ส่งมาด้วย         บันทึกหลังสอนแผนการจัดการเรียนรู้  จำนวน…………….แผนการจัดการเรียนรู้
+
.


 
ด้วยข้าพเจ้า…………………………………………………….. ตำแหน่ง………………………….โรงเรียนสลกบาตรวิทยา  อำเภอขาณุวรลักษบุรี จังหวัดกำแพงเพชร  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร  
ได้รับมอบหมายให้ทำการสอนรายวิชา …………………………… รหัสวิชา ………………………….. ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ………………….. ในภาคเรียนที่…………….ปีการศึกษา……………… กลุ่มสาระการเรียนรู้............................................. ตามความแจ้งแล้วนั้น 

 
ในการนี้ ข้าพเจ้าได้จัดการเรียนการสอนตามแผนการเรียนรู้ที่ .......................... เสร็จสิ้นแล้ว จึงขออนุญาตรายงานผลบันทึกหลังสอน ดังเอกสารที่แนบมานี้

  
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา





   ลงชื่อ........................................................





           (..................................................)





   
      ตำแหน่ง .......................
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้

........................................................................................................................................................................................ ........................................................................................................................................................................................






            ลงชื่อ...........................................................................








     (......................................................)    
ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ
........................................................................................................................................................................................ ........................................................................................................................................................................................







 ลงชื่อ............................................................................








          (นางสาวไมตรี   มั่นทรัพย์)
ความเห็นของรองผู้อำนวยการโรงเรียน
........................................................................................................................................................................................ ........................................................................................................................................................................................
       ลงชื่อ ว่าที่ร้อยตรี.................................................








                       (สมฤกษ์ บัวพันธ์)
                                                                                         รองผู้อำนวยการโรงเรียนสลกบาตรวิทยา
ความเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน
………………………………………………………………………………………………………...................................................................................................................................................................................................................................................................
       ลงชื่อ....................................................................








               (นางสาวณภาวดี   วันนู)
                                                                                           ผู้อำนวยการโรงเรียนสลกบาตรวิทยา

วช.1
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หมายเหตุ ใช้แบบอักษร TH SarabunPSK ขนาด 16 สีตัวอักษร “สีดำ”





          (นางสาวไมตรี   มั่นทรัพย์)
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ภาพถ่ายภายในห้องเรียน





ภาพถ่ายนอกห้องเรียน
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หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ








รองผู้อำนวยการโรงเรียนสลกบาตรวิทยา
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